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1- Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı’nın 05.01.2024 tarih ve E-23947064-841.02-

77818 sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; 25.12.2023 tarih ve 7489 sayılı Kanun ile kabul edilen ve 31.12.2023 

tarihli 32416 mükerrer sayılı Resmî Gazete’ de yayımlanarak yürürlüğe giren 2024 yılı Merkezi Yönetim 

Bütçe Kanunu ile Üniversitemize tahsis edilen bütçenin, Yükseköğretim Kurumlarının Bütçe Ödeneklerinin 

Birimlere Dağılımı, Ödenek Gönderme Belgesine Bağlanması ve Kullanılmasına İlişkin Usul ve Esasların 

4’üncü maddesinin 6’ncı fıkrası uyarınca, program, alt program, faaliyet ve alt faaliyet düzeyinde birimlere 

dağılımının ekteki şekliyle uygunluğuna karar verildi. 

 

2- Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı’nın 27.12.2023 tarih ve E-17359672-903.07.01-76564 

sayılı yazısı görüşülerek; Orman Fakültesi Orman Endüstri Mühendisliği Bölümü Orman Biyolojisi ve Odun 

Koruma Teknolojisi Anabilim Dalı profesör kadrosuna müracaat eden Doç. Dr. İ*** E*** D***’in, 2547 

sayılı Kanunun 26’ncı maddesi, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 15’inci maddesi 

ve Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Akademik Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesinin 8’inci 

maddesi uyarınca profesör kadrosuna atanmasına karar verildi. 

 

3- Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı’nın 05.01.2024 tarih ve E-17359672-903.07-77964 sayılı 

yazısı görüşülerek; Ziraat Fakültesi Zootekni Bölümü Biyometri ve Genetik Anabilim Dalı profesör kadrosuna 

müracaat eden Doç. Dr. Ö*** K***’ın, 2547 sayılı Kanunun 26’ncı maddesi, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme 

ve Atanma Yönetmeliğinin 15’inci maddesi ve Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Akademik 

Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesinin 8’inci maddesi uyarınca profesör kadrosuna atanmasına karar 

verildi. 
 

4- Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı’nın 08.01.2024 tarih ve E-17359672-903.07-78048 sayılı 

yazısı görüşülerek; Keçiborlu Meslek Yüksekokulu Finans Bankacılık ve Sigortacılık Bölümü Bankacılık ve 

Sigortacılık Programı doçent kadrosuna müracaat eden Doç. Dr. A*** Ö***’in, 2547 sayılı Kanunun 24’üncü 

maddesi, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11’inci maddesi ve Isparta Uygulamalı 

Bilimler Üniversitesi Akademik Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesinin 7’nci maddesi uyarınca 

doçent kadrosuna atanmasına karar verildi. 

 

5- Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı’nın 29.12.2023 tarih ve E-17359672-902.03-76979 sayılı 

yazısı görüşülerek; Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Tekstil, Giyim, Ayakkabı ve Deri Bölümü Tekstil 

Teknolojisi Programında münhal bulunan profesör kadrosu için Üniversite Yönetim Kurulu’nun 01.12.2023 

tarihli ve 165/2 sayılı kararı ile Doç. Dr. M*** K***’un jüri üyesi olarak görevlendirilen Prof. Dr. M*** 

K***’ın görevi iade etmesi nedeniyle yerine öğretim üyesi Prof. Dr. Y*** T***’ın jüri üyesi olarak 

görevlendirilmesine karar verildi. 

 

6- Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı’nın 03.01.2024 tarih ve E-17359672-903.07-77328 sayılı 

yazısı görüşülerek; Üniversitemiz Rektörlüğünde münhal bulunan, Öğretim Görevlisi (Uygulamalı Birim) 

kadrosuna başvuracak adayların, ön değerlendirme ve giriş sınavını yapmak üzere jüri üyelerinin, Öğretim 

Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş 

Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğin 9 uncu maddesi uyarınca oluşturulmasına karar 

verildi. 
 

7- Üniversitemiz Orman Fakültesi’nin 04.01.2024 tarih ve E-34001986-903.07-77521 sayılı yazısı ve 

ekleri görüşülerek; Orman Fakültesi Yaban Hayatı Ekolojisi ve Yönetimi Bölümü öğretim üyesi Doç. Dr. 

Y*** Ü***’ın, Tarım ve Orman Bakanlığı Doğa Koruma ve Milli Parklar 8. Bölge Müdürlüğü adına 2023 yılı 

Yaban Hayatı Envanteri ve Kota Teklifi ile ilgili bilimsel rapor hazırlamak üzere, 2547 sayılı Kanun’un  37 ve 

58’inci maddeleri uyarınca Üniversite Yönetim Kurulu karar tarihinden itibaren 2 (iki) gün süreyle (hafta sonu) 

görevlendirilmesine ve rapor bedeli ücretin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesine ödenmesine karar 

verildi. 
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8- Üniversitemiz Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz Meslek Yüksekokulu’nun 04.01.2024 tarih ve E-

39218130-903.07[1878]-77545 sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz Meslek 

Yüksekokulu Öğr. Gör. Dr. R*** Y***’ın, Göller Bölgesi Teknokenti bünyesinde faaliyet gösteren NİLBİO 

Mühendislik San. Tic. Ltd. Şirketi’nin yürütücüsü olduğu 1507-TÜBİTAK KOBİ Ar-Ge Başlangıç Destek 

Programı kapsamında “Sürdürülebilir Tarımda Döngüsel Ekonomi Yaklaşımı ile Kekik Hasat Artıklarının 

Değerlendirilmesi” başlıklı projede araştırmacı olarak, 2547 sayılı Kanunun 39 uncu maddesi ile 4691 sayılı 

Kanunun 7 nci maddesi uyarınca 01.02.2024-30.04.2025 tarihleri arasında 15 (on beş) ay süreyle (mesai 

saatleri dışında ve hafta sonları) görevlendirilmesine karar verildi. 

 

9- Üniversitemiz 2023 Akademik Teşvik Ödeneği Sempozyum Değerlendirme Listesi görüşülerek; 

Akademik Teşvik Ödeneği Yönetmeliğinin 7’nci maddesi uyarınca, 2023 Akademik Teşvik Ödeneği 

Uluslararası Sempozyum Değerlendirme Listesinin https://ats.isparta.edu.tr/kabul edilmesine karar verildi. 
 

10- Üniversitemiz Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi’nin 08.01.2024 tarih ve E-

30733484-774.01-78080 sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; Üniversitemiz Sürekli Eğitim Uygulama ve 

Araştırma Merkezi ile Türk Mutfak Kültürü Uygulama ve Araştırma Merkezi (TÜRKMER) tarafından 

ortaklaşa olarak 13, 20 ve 27 Ocak 2024 tarihlerinde yüz yüze (8 saatlik) Uygulamalı Barista Eğitimi Kursu 

düzenlenmesine ve 500 TL (KDV dahil) ücret alınmasının uygunluğuna karar verildi. 

 

https://ats.isparta.edu.tr/

