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ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
ONLISANS VE LiSANS OGRETIMI STAJ YONERGESI
BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag
Madde 1- (1) Bu yonergenin amaci onlisans ve lisans 6grencilerine;
a) Meslekleriyle ilgili i yerlerini yakindan tanitmak,

b) Ogrenim siireleri i¢cinde kazandiklar1 bilgi ve deneyimlerini pekistirmek i¢in gorev
yapacaklart is yerlerindeki sorumluluklarini, iligkilerini, i yerinin organizasyon yapisini, is
disiplinini gozlemlemelerine zemin hazirlamak, 6grencilerin teoride Ogrendikleri ile ilgili
olarak uygulama yapmalarin1 saglamak ve meslek elemanlarinin mesleki icraatlarini yakindan
izleyerek, mesleki bilgi ve gorgiilerini arttirmak,

€) Almis olduklari teorik bilgileri kullanabilme ve uygulamaya aktarma becerisini
kazandirmak,

¢) Mesleki alanda yasanan teknolojik degisimleri izleyerek tanimalarini saglayan ve
“staj” olarak isimlendirilen uygulama ¢alismalari ile ilgili usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu yénerge hiikiimleri, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesine bagl
staj zorunlulugu olan fakiilteler, yiiksekokullar ve meslek yiliksekokullarin (Uzaktan Egitim
Meslek Yiiksekokulu Programlari hari¢) 6grencilerinin staj yiikkiimliiliikleri ile ilgili faaliyet ve
esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu yonerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’na, 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu’nun 5/b, 87/e maddelerine, 3308 sayilt Mesleki
Egitim Kanunu’na, Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeligi’nin 11/6. maddesine ve Isparta
Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

Madde 4- (1) Bu yonergede ad1 gegen;

a) Universite: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi’ni,

b) Senato: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Senatosu’nu,

¢) Birim: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi biinyesindeki fakiilteleri,
yiiksekokullar1 ve meslek yiiksekokullarini,

¢) Dekan/Miidiir: Fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullar1 yoneticilerini,

d) Staj: Ogrencilerin belli bir zaman dilimi ve siire i¢inde 8grenim gordiikleri meslek ile
ilgili olan i yerlerinde uygulama yaparak 6grenim stiresinde aldiklari bilgilere dayali uygulama
deneyimi kazandirmayi, giinlimiiz ig ortamina uyumlu meslek elemani yetistirme ¢alismalarini
ve kurum Staji, Staj 1 ve Staj 2 derslerini,

e) Stajyer Ogrenci: Staj zorunlulugunu yerine getirmekte olan 6grencileri,

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI 1
ONLISANS VE LiSANS STAJ YONERGESI



®
Senato Tarihi  :28.05.2019 (§
Toplant1 No 123 -

. ISPARTA
Karar No 103 UYGULAMALI BILIMLER

Yonerge No 126 UNIVERSITESI

f) Staj Yeri: Ogrencinin egitim gordiigii programin gereklerine ve o programdan
beklenen egitim Ogretime uygun olarak uygulama yapabilecegi, fiziksel ve nitel kapasite
acisindan elverigli, yeterli bulunan ve stajyer 6grencilerin, egitimleri siiresince kazandiklari
bilgi ve deneyimleri, staj yoluyla pekistirmelerine zemin hazirlayan, mal ve hizmet tireten kamu
kurum ve kuruluslari ile bunlara muadil 6zel kuruluslari, kurumlari, is yerlerini,

g) Staj Komisyonu: Ilgili boliim/programlarda staj islemlerini yiiriiten; ilgili bdliim
bagkaninin Onerisi ve Birim Ydnetim Kurulu’nun onayiyla, ders verme yeterliligine sahip
Ogretim elemanlar1 arasindan en az {i¢ asil {iye ve iki yedek iiyeden olusturulan komisyonu,

g) Denetci Ogretim Elemani: Calisma alanlarmin tespiti, egitimin planlanmast,
koordinasyonu, uygulanmasi ve izlenmesi i¢in staj yerlerine gerektiginde giderek veya
haberlesme araglar1 kullanarak stajyer 6grenciyi denetlemekle gorevli kisi/kisileri,

h) OBS: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Staj Komisyonunun Gorevleri
Madde 5- (1) Staj Komisyonu’nun gorevleri sunlardir.

a) Staj komisyonlar1 her staj doneminin baslamasindan Once toplanarak ilgili staj
dénemi i¢in hazirliklarini yapar.

b) Stajlarin yonerge usul ve hiikiimlerine uygun olarak diizenli bir sekilde siirdiiriilmesi
icin gerekli onlemleri alir.

¢) Ogrencilerin staj basvurusunu degerlendirir ve stajla ilgili nihai degerlendirmeleri
yapar.

¢) Staj Komisyonu’nun kararlar1 oy ¢oklugu ile alinir.

Denetci Ogretim Elemaninin Gorevleri

Madde 6- (1) Birimlerin yonetim kurullar tarafindan gorevlendirilen denetgi 6gretim
elemanlarinin gorevleri sunlardir:

a) Stajyer Ogrencileri, staj yaptiklart isyerlerinde uygun yontemlerle izleyerek
caligmalarin 6grenci yararina ve staj yonergesine uygun yiirilyiip yiirimedigini denetler.

b) Ogrencilerin staj yeri, ilgili boliimiin cografik yerlesiminin uzaginda oldugu i¢in o
boliimiin 6gretim elemanlar: tarafindan stajla ilgili denetimin yapilmasi zor veya olanaksiz
goriiliiyorsa denetim yapmak {izere, staj yerinin bulundugu yere en yakin liniversiteye ait ilgili
boliimiin 6gretim elemanlarindan destek alinabilir. Buna olanak bulunmadig1 durumlarda diger
ogretim birimlerinden ve kamu kuruluslarinin elemanlarindan yararlanma yoluna gidilebilir.

¢) Denetim sonucunda &gretim elemani Staj Denetim Formu’nu diizenleyerek ilgili
bo6liimiin Staj Komisyonu’na teslim eder.

Is yerinin Stajla ilgili Sorumluluklar1
Madde 7- (1) Is yerinin stajla ilgili sorumluluklar1 sunlardr:

a) Stajyer 6grencilere, meslek disiplinlerinin aktarilmasini saglar.
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b) Stajyer ogrencilerin giinliik olarak tuttuklar1 staj dosyalarmin ve yaptiklar
faaliyetlerin denetlenmesini saglar ve onaylar.

¢) Stajyer 6grenci kabul edecek isyeri kendi personeline sagladigi konaklama, beslenme
ve sosyal olanaklardan stajyer 6grencilerin de yararlanmasi i¢in gerekli ¢gabay1 gosterir.

¢) Stajyer Ogrencilerin stajlarini, yonerge esaslarina ve staj yeri kurallarina gore
yapabilmeleri i¢in bir staj yoneticisi gérevlendirir.

d) Stajlarin1 tamamlayan grencilerin Staj Degerlendirme Formlari’ni doldurarak kapali
zarf i¢inde gizli olarak, ilgili birim Staj Komisyonu’na ulastirir.

e) Ilgili mevzuatla kendilerine yiiklenmis olan diger sorumluluklar1 yerine getirir.
Stajyer Ogrencilerin Gorev ve Sorumluluklar
Madde 8- (1) Stajyer 6grencilerin gorev ve sorumluluklart sunlardir:

a) Stajyer 0grenciler, stajlarini belirtilen yerlerde ve zamanlarda yapmak zorundadirlar.
Staj Komisyonu’na haber verilmeden staja ara verilemez ve staj yeri degistirilemez. Stajyer
ogrenciler, staj yaptiklar1 yerde amaclarina ulasamayacaklarini belirledikleri takdirde, ilgili Staj
Komisyonu’nun goriigiinii alarak staj yerini degistirebilirler.

b) Staj siiresince stajyer Ogrenciler yapilacak isleri birebir izlemek ve gerektigi
durumlarda uygulamakla yiikiimliidirler. Staj yaptiklar1 birimlerde yiiriitiillen tiim mesleki
etkinliklere katilabilirler.

¢) Stajyer 6grenciler staj ¢alisma programlarina uygun olarak yiiriittiikleri calismalarini
staj raporu yazim kurallarina gore giinliik olarak staj defterine islerler.

¢) Staj belgeleri Tiirk¢e hazirlanir. Ancak stajin yurt disinda yapilmasi durumunda ilgili
Staj Komisyonu’nun Onerisi ve Birim Yonetim Kurulu’nun onayiyla yabanci dilde de
hazirlanabilir.

d) Stajyer ogrenciler staj yapacaklari is yerinin bitin kurallar1 ve mevzuati ile
Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligine uymak zorundalardir.

e) Stajyer ogrenciler izinsiz olarak staj yerinden ayrilamazlar.
f) Stajyer 6g8renciler staj yerindeki sendikal etkinliklere katilamazlar.

g) Stajyer Ogrenciler staj bitiminde, staj yoneticisi tarafindan doldurulan staj
degerlendirme formunun ilgili birime ulastirilmasinin takibinden sorumlulardir.

UCUNCU BOLUM
Stajlarla ilgili Uygulama Esaslar1
Staj Donemleri ve Siiresi

Madde 9—(1) Bir staj donemi, ilgili Staj Komisyonu’nun onerisi ve Birim Y6netim
Kurulu’nun onayiyla en fazla 4 kisim olacak sekilde olusturulabilir.

(2) Fakiilte/Yiiksekokullarda boliimlerin ders planinda tek staj olmasi durumunda Staj
dersi 6. veya 8. yariyilda, iki staj olmasi durumunda Staj 1 ve Staj 2 dersleri 6. ve 8. yariyillarda
yer alir. Boliimlerde mesleki uygulama/is yeri egitimi uygulaniyorsa Staj dersi mesleki
uygulama/is yeri egitimi bulunan yariyillara yerlestirilebilir.

(3) Fakiilte/yiiksekokullarda o6grenci, stajini iist yariyildan ders alma kriterlerini
saglayip saglamadigina bakilmaksizin 4. yariyildan sonra yaz donemlerine rastlayan aylarda
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yapabilir. Bunun i¢in 6grencinin 6. ve/veya 8.yariyil staj dersine dnceki yariyillarda kaydolmasi
gerekmez. Basvurular ve staj degerlendirmeleri boliim Staj Komisyonu tarafindan
gerceklestirilir.

(4) Fakiilte/Yiiksekokullarda 6grenci stajini, stajin yer aldig1 yariyila bakilmaksizin
devam mecburiyetinin olmadigi donemin i¢inde boliim Staj Komisyonu’nun o dénem igin
belirleyecegi staj takvimi ¢ergevesinde yapabilir.

(5) Meslek yiiksekokullarinda Kurum Staji dersi 4. yariyilda; iki staj zorunlulugu
olmas1 durumunda Kurum Staj1 1 ve Kurum Staj1 2 dersleri 2. ve 4. yariyillarda yer alir.

(6) Stajlarin toplam siiresi programlarin 6zelligine gore 30 isglintinden (240 saat) az ve
90 isgiiniinden (720 saat) fazla olamaz. Staj, ilgili Staj Komisyonu’nun onerisi ve ilgili Birim
Yonetim Kurulu’nun onayiyla en fazla 2 kisim olacak sekilde olusturulabilir. Staj 30 is gilinii
ise 15’er is giinii olan iki kisimdan veya 20 is giinii ve 10 isgiinii olan iki kisimdan olusabilir.
Staj 60 giin ise 30’ar is giinii olan iki kisimdan olusabilir.

(7) Bir tam is giinii 8 saat olarak hesaplanir. Bir hafta bes is giinii olarak kabul edilir
ancak, yasal olarak cumartesi giinii ¢alisilan is yerlerinde, cumartesi giinii staj i¢in 6. is giinii
olarak kabul edilir. Pazar giinii ve resmi tatil giinlerinde yapilan ¢aligmalar staj siiresinden
sayllmaz.

(8) Staj siiresi, herhangi bir nedenle (resmi kurumlardan alinmis saglik raporu dahil)
eksik kalmis Ogrenciler, stajlarin1 Staj Komisyonu’nun uygun gorecegi staj doneminde
tamamlarlar. Ancak eksik siirenin toplam staj siiresinin %10 una kadar olmasi durumunda,
Ogrencinin staj yiikiimliiliiglinii yerine getirip getirmedigi hususunda veya kalan siirenin birim
biinyesinde tamamlatilip tamamlatilmayacagi konusunda Staj Komisyonu yetkilidir.

(9) Herhangi bir kamu/6zel sektor is yerinde g¢alisan Ogrencilerin, bu is yerlerinde
(kendi is yerleri dahil) yaptiklar1 ¢caligmalar, program staj konularin1 icermek kosuluyla, bu
stireler staj calisma siiresi olarak kabul edilebilir. Ancak her durumda 6grenciler staj ile ilgili
olarak istenilen bilgi ve belgeleri kurallara uygun olarak hazirlayip teslim etmek zorundadir.

(10) Ogrenim siiresi iginde yaptirilan mesleki uygulama/is yeri egitimleri, yukarida
belirtilen 30-90 giinliik staj siiresinin diginda degerlendirilir.

Staj Ders Yiikii ve Kayit

Madde 10- (1) Kurum Staji dersinin kredi hesabi, ilgili Birim Kurulu karariyla
belirlenir.

(2) Ogrencilerin bulunduklari yartyilda Kurum Staji dersine kaydolmalar1 durumunda
alabilecekleri maksimum ders yiikleri, Kurum Staj1 dersi kredisi kadar artirilabilir.

(3) Kurum Staj1 dersi i¢in ekle/sil islemi 6grencinin staja baglamak istedigi tarihin bir
hafta 6ncesine kadar yapilabilir.

Staj Yerlerinin Belirlenmesi

Madde 11- (1) Ogrenciler stajlarmi mesleklerinin uygulandifi, Yiiksekdgretim
Kurumlarinin laboratuvarlari, atdlyeleri ve uygulama merkezleri dahil olmak iizere tercih
edecekleri ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile bunlara muadil 6zel kuruluslarda yaparlar.

(2) Staj yerlerinin uygunluguna Staj Komisyonu karar verir.
Staj Basvurusu ve Staja Baslama

Madde 12 — (1) Ogrenci, staj yeri ve tarihlerine iliskin bilgileri OBS’ye girerek staj
basvurusunu baglatir. Staj Komisyonu basvuruyu degerlendirerek onaylar/reddeder. Bagvurusu
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onaylanan &grenci OBS’den temin edecegi staj formunu staj yerine onaylatir. Ogrenci, staj
yerince onaylanan formu Staj Komisyonu’na teslim eder.

(2) Gegerli is sagligi ve giivenligi sertifikasi olmayan 6grencilerin staj bagvurulari, Staj
Komisyonu’nca onaylanmaz.

(3) Ogrenci yaz okulunda ders aliyorsa yaz okulu sona ermeden stajina baslayamaz.

(4) Stajim1 yapmamis olan Ogrenciler biitiin derslerinden basarili olsalar bile staj
yapacaklart egitim 6gretim donemi i¢in kayit yenilemek zorundadirlar. Aksi halde 6grencinin
staj1 gecersiz sayilir.

(5) 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 44. maddesinde dngoriilen egitim dgretim
stiresi igerisinde staj yapan 0grenciler 6grencilik haklarindan yararlanirlar.

(6) Staj islemlerini zamaninda yapmayan ya da eksik yapan 6grencilerin staj islemleri
gecersiz sayilir.

Staj Dosyasi Olusturma ve Teslimi

Madde 13- (1) Her boliimiin/programin staj dosyalar1 kendi uygulama ozelliklerine
gore Staj Komisyonu tarafindan hazirlanir, gerektiginde boliimdeki diger 6gretim elemanlarinin
da goriisleri alinir. Staja iliskin formlar birimin internet sayfasinda ya da OBS’de yayinlanarak
duyurulur.

(2) Ogrenciler, staj dosyalarin1 ve staj degerlendirme formlarinmi ilgili doénem staj
takviminde belirtilen siireler icerisinde Staj Komisyonu’na teslim ederler. Boliim bagkanlari,
ilgili evraklar teslim almas1 amaciyla boliim sekreterliklerini gorevlendirebilirler.

(3) Siiresinde gerekli belgeleri teslim etmeyen 6grencilerin stajlar1 gecersiz sayilir.

DORDUNCU BOLUM
Stajlarin Degerlendirilmesi ve Itiraz
Stajin Degerlendirilmesi ve Sonuclandirilmasi

Madde 14- (1) Stajin degerlendirilmesi ve sonuglandirilmasinda asagida belirtilen
islemler uygulanir:

a) Staj Komisyonu, ilgili donem staj takviminde belirtilen siireler i¢erisinde toplanarak
teslim edilmis olan staj dosyalarini, staj degerlendirme formlarini varsa denet¢i 6gretim elemani
raporlarin1 inceler. Gerektiginde oOgrencilerle yliz yiize goriisme yaparak sonuglari
degerlendirir.

b) Staj degerlendirmeleri; Staj Komisyonu tarafindan kabul, kismi kabul, ret veya
diizeltme isteme seklinde yapilarak “Staj Degerlendirme Formu” imzalanir ve degerlendirme
sonuglar1 Staj Komisyonu tarafindan OBS’ye girilir.

c) Ogrenci staj dersinden basarili ise basarili oldugu, OBS’de ilan edilir, stajin kismi
kabul edilmesi durumunda ise kabul edilen staj siireleri ilgili donem staj takviminde belirtilen
stireler icerisinde OBS’ye girilir. Staj1 kabul edilen 6grenciye Geger (G) notu verilir.

¢) Eksik bulunan stajlar tamamlatilabilir ya da stajin tamami yeniden yaptirilabilir.

d) Staj yiikiimliiliigii bulunan 6grenci, stajin1 basari ile tamamlamadigi ve Geger (G) not
almadig slirece mezun olamaz.

Staj Komisyonu Kararina itiraz
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Madde 15- (1) Ogrenciler staj degerlendirme sonuglarina, ilanindan itibaren yedi giin
icinde Boliim Baskanligina dilekceyle basvurarak itiraz edebilirler. itirazlar Staj Komisyonu
tarafindan tekrar degerlendirilir. Itirazlar, basvuru tarihinden itibaren en gec bir hafta icinde
karara baglanir.

BESINCI BOLUM
Diger Hiikiimler
Staj Muafiyeti

Madde 16- (1) Ogrencilerin, daha dnceki Yiiksekogretim Kurumlarinda, 6grenimleri
sirasinda yapmis olduklar1 stajlarini belgelemeleri halinde muafiyet islemlerinde, intibak
Komisyonu’nun 6nerisi ile Birim Yo6netim Kurulu yetkilidir. Bu durumdaki 6grencilerin, kayit
olduklar1 yariyilin ilk iki haftasi i¢inde, ilgili Yiiksekogretim Kurumundan yapmis olduklar
stajin detaylarin1 ve kabul durumunu gosterir belge ile miiracaat etmeleri gerekmektedir.

Staj Zorunlulugu

Madde 17- (1) Is yeri egitimi yapilan boliim/programlarda staj yapilip yapilmayacag
zorunluluguna Birim Kurulu Karar verir.

Staj Tlkeleri

Madde 18- (1) Her Birim, ilgili mevzuat gergevesinde kalmak kaydiyla, kendi
boliimlerindeki 6gretimin ozelliklerine ve gereklerine uygun “Staj ilkeleri”ni kendi Birim
Kurulu’nun onay1yla belirleyebilir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 19- (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunun ilgili hiikiimleri ve Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi On lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Smav Yd&netmeligi hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik
Madde 20- (1) Bu yonerge Senato’da kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 21- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi
Rektorii yliriitiir.
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