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1- Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının 01.12.2020 tarih, E.51472 sayılı 

yazısı ve ekleri görüşülerek; Üniversitemiz Teknoloji Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği 

Bölümünde görev yapan Dr. Öğr. Üyesi S… U….’un; Göller Bölgesi Teknokenti’nde faaliyet 

göstermekte olan Adal Teknoloji Bilişim ve Arge Sanayi Ticaret Ltd. Şti. tarafından yürütülen 

ve TÜBİTAK tarafından desteklenen TÜBİTAK (1512 BİGG) 2200185 nolu “Tohumlama Bilgi 

Sistemi” projesinde akademik danışmanlık yapmak ve  danışmanlık karşılığı alacağı ücretin 

üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğüne ödenmek üzere, 2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 37 nci maddesi ile 58 inci maddesi (k) bendi uyarınca Yönetim Kurulumuz onay 

tarihinden itibaren, (bir yıl) 04.12.2021 tarihine kadar (mesai saatleri dışında ve hafta sonlarında) 

görevlendirilmesinin uygunluğuna karar verildi.  

  
2- Personel Daire Başkanlığı’nın 30.11.2020 tarih, E.51425 sayılı yazısı ve 

ekleri görüşülerek; Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Tarımsal Biyoteknoloji Bölümünde görev yapan 

Prof. Dr. E….. K…..’ın; Eksen Agro Tarımsal Danışmanlık Hizmetleri A. Ş.’de “Zeytin 

Akarı Aceria oleae’nin, Flazon (Abamectin 18g/L) adlı ilaca direncinin belirlenmesi” ile ilgili 

laboratuvar çalışmalarını yapmak ve  bu çalışmalar karşılığı  alacağı ücretin  üniversitemiz Döner 

Sermaye İşletme Müdürlüğüne ödenmek üzere, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 

37 nci maddesi uyarınca Yönetim Kurulumuz onay tarihinden itibaren, (iki ay) 04.02.2021 tarihine 

kadar (mesai saatleri dışında ve hafta sonlarında) görevlendirilmesinin uygunluğuna karar verildi.  

  
3- Personel Daire Başkanlığı’nın 03.12.2020 tarihli, 51918 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşülerek; Doç.Dr. H…. S….’in; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 24 üncü maddesi ile 

Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11 inci maddesi gereğince Sütçüler 

Prof. Dr. Hasan Gürbüz Meslek Yüksekokulu Ormancılık Bölümü Avcılık ve Yaban Hayatı 

Programında münhal bulunan Doçent kadrosuna atanmasının uygunluğuna karar verildi.   

  
4- Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının 04.12.2020 tarih, E.51942 sayılı yazısı 

ve ekleri görüşülerek; Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi Kütüphane ve Dökümantasyon Daire 

Başkanlığında Daire Başkanı olarak görev yapan İ….. Ç……..’nın, 2547 sayılı Kanunun 

52 nci maddesinin birinci fıkrasının (a) bendi gereğince Üniversitemiz Kütüphane 

ve Dökümantasyon Daire Başkanlığında münhal bulunan 1 (bir) inci derece Daire Başkanı 

kadrosuna atanmasına karar verildi.   
   

5- Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının 04.12.2020 tarih, E.52032 sayılı yazısı 

ve ekleri görüşülerek; "Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının 

Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin"  5 inci maddesinin altıncı fıkrası 

uyarınca ekli tabloda yer alan boş akademik kadroların ilgili birimlere aktarılmalarının 

uygunluğuna karar verildi.  

  

6- a) Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı’nın 04.12.2020 tarih, E.52032 sayılı 

yazısı ve ekleri görüşülerek;  “Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm 

Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin”  5 inci maddesinin ikinci 

fıkrası uyarınca ekli tabloda yer alan asgari boş kadro aktarım taleplerinin ilgili birimlere 

aktarımının ve kullanımının uygunluğuna, konunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına 

karar verildi.  

  

b) “Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının 

Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin” 4 üncü maddesinin üçüncü fıkrası 
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uyarınca ekli tabloda yer alan norm dışı boş akademik kadroların ilgili birimlere aktarımının ve 

kullanımının uygunluğuna, konunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına karar verildi.  

 

c) “Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının 

Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin” 5 inci maddesinin beşinci fıkrası uyarınca  

Kariyer Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezinde görevlendirilmek üzere ekli tabloda 

bilgileri yer alan boş akademik kadronun yukarıda bahsi geçen yönetmeliğin 5 inci maddesinin 

beşinci bendi gereğince Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından da uygun görülmesi halinde 

kullanılabilmesinin uygunluğuna, konunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına karar 

verildi.  
  

7- Personel Daire Başkanlığı’nın 02.12.2020 tarih, E.51606 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşülerek; Üniversitelerarası Kurul Başkanlığınca  Dr. E….. N…. D……..’ın doçentlik jürisinde 

görevlendirilen, Üniversitemiz Isparta Meslek Yüksekokulu Yönetim ve Organizasyon Bölümü 

öğretim üyesi Prof. Dr. H…. H…. Ö……’in mazeretinin uygun görülerek, Doçentlik jüriliği 

görevinden çekilme talebinin uygunluğuna ve konunun Üniversitelerarası Kurul Başkanlığına arzına 

karar verildi.  

 


