
Sayfa 1 / 3 

T.C. 
ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 
ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULU KARARLARI 
 

Toplantı Tarihi      : 21/01/2022  

Toplantı Sayısı       : 110 

 

1- Personel Daire Başkanlığının 20.01.2022 tarih, 3319 sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Tarım Ekonomisi Bölümü Tarım Politikası ve Yayım Anabilim Dalı 

kadrosunda bulunan Arş. Gör. Dr. D*** S***’nın Isparta 2. İdare Mahkemesinin 2021/383 Esas Nolu 

kararı doğrultusunda Tarım Ekonomisi Bölümü Tarım Politikası ve Yayım Anabilim Dalı 1 inci derece 

doktor öğretim üyesi kadrosuna atanması ve mahkeme kararı gereğince kadro aktarımı için konunun 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına karar verildi.  

  

2- Personel Daire Başkanlığının 20.01.2022 tarih, 3315 sayılı yazısı görüşülerek, 31.12.2021 tarihli 

ve 31706 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Turizm Fakültesi Rekreasyon Yönetimi Bölümü 

Rekreasyon Yönetimi Anabilim Dalı Profesör kadrosuna başvuran Prof. Dr. F*** K***’ın; 2547 sayılı 

Kanunun 26 ncı, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 15 inci maddesi ile 

Üniversitemiz Akademik Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesi uyarınca, eserlerini ve bilimsel 

çalışmalarını incelemek üzere, jüri üyelerinin ekteki şekilde belirlenmesine karar verildi.   

   
3- Personel Daire Başkanlığının 20.01.2022 tarih, 3315 sayılı yazısı görüşülerek, 31.12.2021 tarihli 

ve 31706 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi Su Ürünleri Yetiştiriciliği 

Bölümü Hastalıklar Anabilim Dalı Profesör kadrosuna başvuran Doç. Dr. S*** M***’in; 2547 sayılı 

Kanunun 26 ncı, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 15 inci maddesi ile 

Üniversitemiz Akademik Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesi uyarınca, eserlerini ve bilimsel 

çalışmalarını incelemek üzere, jüri üyelerinin ekteki şekilde belirlenmesine karar verildi.   
  

4- Personel Daire Başkanlığının 20.01.2022 tarih, 3315 sayılı yazısı görüşülerek, 31.12.2021 tarihli 

ve 31706 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi Su Ürünleri Avlama ve 

İşleme Teknolojisi Bölümü Avlama Teknolojisi Anabilim Dalı Profesör kadrosuna başvuran Doç. Dr. 

S*** B*** K***’nın; 2547 sayılı Kanunun 26 ncı, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönetmeliğinin 15 inci maddesi ile Üniversitemiz Akademik Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri 

Yönergesi uyarınca, eserlerini ve bilimsel çalışmalarını incelemek üzere, jüri üyelerinin ekteki şekilde 

belirlenmesine karar verildi.   
  

5- Personel Daire Başkanlığının 20.01.2022 tarih, 3315 sayılı yazısı görüşülerek, 31.12.2021 tarihli 

ve 31706 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Ziraat Fakültesi Tarım Ekonomisi Bölümü Tarım 

Politikası ve Yayım Anabilim Dalı Profesör kadrosuna başvuran Doç. Dr. H*** Ç*** A***’in; 2547 

sayılı Kanunun 26 ncı, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 15 inci maddesi ile 

Üniversitemiz Akademik Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesi uyarınca, eserlerini ve bilimsel 

çalışmalarını incelemek üzere, jüri üyelerinin ekteki şekilde belirlenmesine karar verildi.   
  

6- Personel Daire Başkanlığının 17.01.2022 tarih, 2528 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşülerek; Yönetim Kurulumuz tarafından oluşturulan jürilerin görüşleri doğrultusunda, Doç. Dr. 

N*** K***’nın, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 26 ncı maddesi ile Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 15 inci maddesi gereğince, Üniversitemiz Ziraat Fakültesi 

Tarla Bitkileri Bölümü Endüstri Bitkileri Anabilim Dalı Profesör kadrosuna atanmasının uygunluğuna 

karar verildi.  

  

7- Personel Daire Başkanlığının 17.01.2022 tarih, 2578 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşülerek; Üniversitemiz Rektörü tarafından oluşturulan jürilerin görüşleri doğrultusunda, Doç. Dr. 

G*** M*** D***’ın, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24 üncü maddesi ile Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11 inci maddesi gereğince, Üniversitemiz Turizm Fakültesi 
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Turizm İşletmeciliği Bölümü Turizm İşletmeciliği Anabilim Dalı 1. derece Doçent kadrosuna 

atanmasının uygunluğuna karar verildi.  

  

8- Personel Daire Başkanlığının 20.01.2022 tarih, 3351 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşülerek; Üniversitemiz Rektörü tarafından oluşturulan jürilerin görüşleri doğrultusunda, Doç. Dr. 

B*** A***’ın, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24 üncü maddesi ile Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11 inci maddesi gereğince, Üniversitemiz Atabey Meslek 

Yüksekokulu Bitkisel ve Hayvansal Üretim Bölümü Tıbbi ve Aromatik Bitkiler Programı 1. derece 

Doçent kadrosuna atanmasının uygunluğuna karar verildi.  

  

9- Personel Daire Başkanlığının 20.01.2022 tarih, 3329 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşülerek; Üniversitemiz Rektörü tarafından oluşturulan jürilerin görüşleri doğrultusunda, Doç. Dr. 

S*** K***’ın, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24 üncü maddesi ile Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11 inci maddesi gereğince, Üniversitemiz Teknik Bilimler 

Meslek Yüksekokulu Kimya ve Kimyasal İşleme Teknolojileri Bölümü Kozmetik Teknolojileri 

Programı 1. derece Doçent kadrosuna atanmasının uygunluğuna karar verildi.  

  

10- Personel Daire Başkanlığının 20.01.2022 tarih, 3317 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşülerek; Üniversitemiz Rektörü tarafından oluşturulan jürilerin görüşleri doğrultusunda, Doç. Dr. 

F*** T***’un, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24 üncü maddesi ile Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 11 inci maddesi gereğince, Üniversitemiz Orman Fakültesi 

Orman Mühendisliği Bölümü Silvikültür Anabilim Dalı 1. derece Doçent kadrosuna atanmasının 

uygunluğuna karar verildi.  

  

11- Ziraat Fakültesi Dekanlığının 12.01.2022 tarih, 1669 sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; 

öğretim üyeleri Prof. Dr. D*** A*** ve Prof. Dr. R*** K***’nün; Tarımel Makine Tarım Nakliye 

Sanayi Tic. Ltd. Şti.’ne ait TR-2100 Rotavatörün deney raporlarını hazırlamak üzere, 2547 Sayılı 

Yükseköğretim Kanununun 37 nci maddesi uyarınca, 14.02.2022 tarihinden itibaren 10 (on) gün 

süreyle (hafta sonu ve mesai saatleri dışında) görevlendirilmelerine ve hazırlayacakları raporun karşılığı 

ücretin Döner Sermaye İşletme Müdürlüğüne ödenmesinin uygunluğuna karar verildi.  

  

12- Ziraat Fakültesi Dekanlığının 21.01.2022 tarih, 3484 sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek, 

öğretim üyesi Doç. Dr. A*** K*** B***’nün, Göller Bölgesi Teknokenti bünyesinde faaliyet gösteren 

TÜBİTAK 1512 Teknogirişim proje desteğiyle kurulan INSECTOR ABY Arge Sanayi Limited 

Şirketinde proje personeli (araştırmacı) olarak “Faydalı Böcek Üretimi” alanında çalışmalar yapmak 

üzere, 4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanununun 7 nci maddesi ile 2547 Sayılı Kanunun 

39 uncu maddesi uyarınca, Yönetim Kurulumuz onay tarihinden itibaren  10 (on) ay süreyle (hafta sonu 

ve mesai saatleri dışında) görevlendirilmesinin uygunluğuna karar verildi.  

  

13- Personel Daire Başkanlığı’nın 20.01.2022 tarih, 3316 sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; 

Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi öğretim üyesi Prof. Dr. A*** D***’in; Üniversitelerarası Kurul 

Başkanlığında Etik Kurulu üyesi olarak görev yapmak üzere, Fakültedeki görevlerini aksatmaması 

kaydıyla, Yönetim Kurulumuz onay tarihinden itibaren 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 38 inci 

maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygunluğuna karar verildi.  

  

14- Dil Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü’nün 14.01.2022 tarih, 2191 

sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; Merkez Müdürlüğünce belirlenen Türkçe Yeterlik / Sertifika sınav 

ücretlerinin aşağıdaki şekilde kabulünün uygunluğuna karar verildi.  

Yeterlik Sınav Ücreti : 300 TL    

Sertifika Sınav Ücreti : 500 TL  

  

15- Personel Daire Başkanlığı’nın 21.01.2022 tarih, 3436 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşülerek; Yükseköğretim Yürütme Kurulunun 06.05.2020 tarihli toplantısında alınan "Meslek 

yüksekokulları ile sınırlı olmak kaydıyla, programa öğrenci alımı için Kurulumuzca belirlenen asgari 
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kadro şartını sağlamak üzere, meslek yüksekokullarında görev yapan öğretim  elemanlarının 

kadrolarının, kamu yararı gözetilerek alanlarına uygun programlara aktarılmasına yönelik tekliflerin, 

üniversite yönetim kurulu kararıyla birlikte Başkanlığımıza gönderilmesine" kararı uyarınca, Yalvaç 

Meslek Yüksekokulunda görev yapan Öğr. Gör. A*** E*** A***’ın akademik kadrosunun teklif edilen 

programa aktarılmasının uygunluğuna ve konunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına karar 

verildi.  

 

16- Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi Dekanlığının 20.01.2022 tarih, 3253 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşülerek; Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi öğretim üyesi Prof. Dr. N*** Ö*** Y***’in; Göller Bölgesi 

Teknokentinde yer alan ARGEMA Teknoloji Sanayi ve Ticaret Ltd. Şirketinde danışmanlık yapmak 

üzere, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 37 nci maddesi uyarınca, 20.02.2022 tarihinden itibaren 

1 (bir) yıl süreyle yıllık toplam 4 (dört) saat (hafta sonu ve mesai saatleri dışında) görevlendirilmesine 

ve danışmanlık hizmeti karşılığı ücretin Döner Sermaye İşletme Müdürlüğüne ödenmesinin 

uygunluğuna karar verildi.  

  

17- Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Müdürlüğünün 14.01.2022 tarih, 2168 sayılı yazısı ve ekleri 

görüşülerek; Eğirdir Su Ürünleri Fakültesinde görev yapan Arş. Gör. Dr. S*** S*** G***’nün; 2547 

sayılı Yükseköğretim Kanununun 36 ncı maddesi uyarınca, 2021-2022 Eğitim-Öğretim yılı Bahar 

yarıyılında Üniversitemiz Lisansüstü Eğitim Enstitüsü lisansüstü programlarında belirtilen dersleri 

vermesinin uygunluğuna karar verildi.  

  

 


