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1-  Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının 30.07.2026 tarih ve E-17359672-299-292439 sayılı 
yazısı ve Ek’leri görüşülerek; Süleyman Demirel Üniversitesi Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü 
Yapı Malzemeleri Anabilim Dalında görev yapmakta iken, 679 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile kamu 
görevinden ihraç edilen Dr. E*** S***’ın, Ankara 14. İdari Dava Mahkemesinde açtığı davada, Mahkemenin 
dava konusu işlemin iptaline  karar  verildiğinden,  Üniversitemiz Teknoloji  Fakültesi  İnşaat  Mühendisliği 
Bölümü  Yapı  Malzemeleri  Anabilim  Dalı  için  1  (bir)  adet  1’inci  (birinci)  derece  doçent  kadrosunun 
aktarılmasına ve konunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına karar verildi.

2- Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Dekanlığının 27.07.2026 tarih ve E-12015001-903.07-291534 sayılı 
yazısı  ve  Ek’leri  görüşülerek;  Ziraat  Fakültesi  Tarım Makineleri  ve  Teknolojileri  Mühendisliği  Bölümü 
öğretim elemanları Prof. Dr. O*** G***, Doç. Dr. Ö*** U*** ve Arş. Gör. H*** T*** V***’un, Isparta ilinde 
faaliyet gösteren İzgi Krom Makina Sanayi ve Tic. Ltd. Şirketi firmasına ait proje önerisini (5000L Yatay Süt 
Soğutma Tankı) hazırlamak üzere, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun  37 ve 58’inci maddeleri uyarınca 
Üniversite Yönetim Kurulu karar tarihinden itibaren 10 (on) gün süreyle (hafta sonu ve mesai saatleri dışında) 
görevlendirilmelerine ve rapor bedeli ücretin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesine ödenmesine karar 
verildi.

3-  Üniversitemiz  Ziraat  Fakültesi  Dekanlığının  03.08.2026  tarih  ve  E-12015001-903.07-292849 
sayılı yazısı ve Ek’leri görüşülerek; Ziraat Fakültesi Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Bölümü öğretim üyesi 
Prof. Dr. A*** C*** ile Tarla Bitkileri Bölümü Dr. Öğr. Üyesi M*** A***’ün, İzmir ili Torbalı ilçesinde 
faaliyet gösteren Agro Vision Tarım Sanayi ve Dış Tic. Ltd. Şti.’ne ait Mikrobiyal gübre tescili için içerisinde 
bakterilerin  olduğu  gübre  testlerini  yapmak  ve  rapor  hazırlamak  üzere,  2547  sayılı  Yükseköğretim 
Kanunu’nun 37 ve 58’inci maddeleri uyarınca Üniversite Yönetim Kurulu karar tarihinden itibaren 45 (kırk 
beş)  gün  süreyle  (hafta  sonu  ve  mesai  saatleri  dışında)  görevlendirilmelerine  ve  rapor  bedeli  ücretin 
Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğüne ödenmesine karar verildi.

4- Üniversitemiz Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün  03.08.2026 tarih 
ve E-50798931-903.07-293053 sayılı  yazısı  ve Ek’leri  görüşülerek;  Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek 
Yüksekokulu Öğr. Gör. A*** U***'ın, Tekirdağ ili  Saray ilçesi Sefaalan Mahallesi'nde faaliyet gösteren 
Emçelik Beton Yapı İnşaat Madencilik Petrol Nakliyat Emlak Sanayi ve Ticaret Ltd. Şti. tarafından Nevşehir 
ilinde faaliyet gösteren Hana Arge ve Danışmanlık Ltd. Şti.’ne yaptırılması planlanan “RN:9038 Ruhsat ve 
ER:3433397 Erişim Numaralı Gnays Ocağı ve Kırma-Eleme Projesi” kapsamında hazırlanacak “Çevresel Etki 
Değerlendirmesi   Rapor  Formatı”  doğrultusunda “Ekosistem Temelli  Bilimsel  Değerlendirme Raporu”na 
yönelik  teknik  çalışmalarda  görev  almak  üzere,  2547  sayılı  Yükseköğretim  Kanunu’nun  37  ve  58’inci 
maddeleri uyarınca Üniversite Yönetim Kurulu karar tarihinden itibaren 1 (bir) ay süreyle (hafta sonları ve 
mesai saatleri dışında) görevlendirilmesine, rapor bedeli  ücretin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi 
Müdürlüğüne ödenmesine ve 14.07.2026 tarihli ve 236/02 sayılı Üniversite Yönetim Kurulu kararı ile yapılan 
görevlendirmenin belirtilen teknik çalışmanın başlangıçta planlanan firmadan farklı bir firmaya yaptırılması 
nedeniyle iptal edilmesine karar verildi.

5- Üniversitemiz Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının 05.08.2026 tarihli ve E-71097544-903.07-293351 
sayılı yazısı ve Ek’leri görüşülerek; Aksu Mehmet Süreyya Demiraslan Meslek Yüksekokulu Çevre Koruma 
Teknolojileri Bölümü Çevre Koruma ve Kontrol Programı kadrosunda görevli Öğr. Gör. Dr. M*** B*** 
Ç***’nın,  2547 sayılı  Kanunun 36’ncı  maddesi  uyarınca  2026-2027 eğitim-öğretim yılı  güz  yarıyılında 
aşağıdaki tabloda belirtilen dersleri vermek üzere görevlendirilmesine karar verildi.

S.N. Ders Kodu Ders Adı Saat AKTS
1 CKK-4111 Teknik Resim 4 5
2 CKK-3118 Temel İşlemler 2 2
3 CKK-4116 Anaerobik Arıtmanın Temel İlkeleri 2 3
4 CKK-4205 Endüstriyel Kirlilik Kontrolü 2 3
5 CKK-4207 Atıkların Geri Kazanım Teknikleri 2 3
6 CKK-4209 Çevre Hukuku 2 3
7 CKK-4211 Çevre Yönetim Sistemleri 2 4
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6-  Üniversitemiz  Personel  Daire  Başkanlığının  07.08.2026 tarihli  ve  E-17359672-902.02-294718 
sayılı yazısı görüşülerek; Atabey Meslek Yüksekokulu Bitkisel ve Hayvansal Üretim Bölümü bünyesinde 2547 
sayılı Kanunun Ek Madde 46 ile Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Doktora Derecesine Sahip Türk veya 
Yabancı  Uyruklu  Nitelikli  Araştırmacıların  Yükseköğretim  Kurumlarında  Kısmi  Zamanlı 
Görevlendirilmelerine İlişkin Usul ve Esaslar’ın 4’üncü maddesinin birinci, ikinci ve yedinci fıkraları uyarınca 
Yüksekokul bünyesinde yürütülen uygulamalı eğitim faaliyetleri, Ar-Ge projeleri, üniversite-sektör iş birliği 
çalışmaları, öğrenci projeleri ile ders ve danışmanlık faaliyetlerine sağlayacağı katkılardan dolayı Doktora 
Derecesine Sahip Nitelikli Araştırmacı olarak Doç. Dr. M*** Ç***’ın, 1 (bir) yıl süreyle haftada 2 (iki) gün 
olmak üzere istihdam edilmesinin uygunluğuna ve konunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına  karar 
verildi.

7-  Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının 06.08.2026 tarih ve E-17359672-914-294480 sayılı 
yazısı ve Ek’leri görüşülerek;  2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 34’üncü, 2914 sayılı Yükseköğretim 
Personel Kanununun 16’ncı maddesi ile 14.10.1983 tarihli Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Uyruklu 
Öğretim Elemanı Çalıştırılması Esaslarına İlişkin Bakanlar Kurulu kararı uyarınca “Yabancı Uyruklu Öğretim 
Elemanı  İstihdamıyla  İlgili  Usul  ve  Esaslar”  kapsamından  Üniversitemiz  Orman  Fakültesi  Orman 
Mühendisliği Bölümü Orman Entomolojisi Anabilim Dalında sözleşmeli çalıştırılan Prof. Dr. S*** W***’ın, 
08.10.2026 tarihinde bitecek olan görev süresinin 1 (bir) yıl süreyle uzatılmasına ve konunun Yükseköğretim 
Kurulu Başkanlığına arzına  karar verildi.

8- Üniversitemiz Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün  30.07.2026 tarih 
ve E-76214026-813.05-292574 sayılı yazısı görüşülerek; Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yüksekokulu 
zemin katında bulunan 25 m2’lik alanın, öğrencilerimiz ve personelin kantin ihtiyaçlarını karşılamak üzere 
faaliyete  geçirilmesine;  ısıtma,  elektrik  ve  su  giderlerinin  Üniversitemiz  İktisadi  İşletmesi  tarafından 
karşılanmak üzere kullanımına tahsis edilmesinin uygunluğuna karar verildi.

 9-  Üniversitemiz Hukuk Müşavirliğinin 03.08.2026 tarihli ve E-79909046-302.12.01-293119 sayılı 
yazısı ve Ek’leri görüşülerek; Soruşturma raporunda belirtilen gerekçe ile öğrenci M*** T***’na tebliğ edilen 
ceza tebliğ yazısındaki gerekçenin uyuşmaması nedeniyle öğrencinin itirazının kabul edilerek verilen kınama 
disiplin cezasının iptaline karar verildi. 

10- Üniversitemiz  Isparta  Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 07.08.2026 tarih  ve E-95063033-
903.07-295341 sayılı yazısı ve Ek’leri görüşülerek; Isparta Meslek Yüksekokulu Tasarım Bölümü Grafik 
Tasarımı Programı Öğr. Gör. H*** M*** N***’in, IYAŞ Isparta Gıda Sanayi ve Ticaret A. Ş. Bünyesinde 
faaliyet gösteren IYAŞ Ajans departmanlığında grafik tasarım, video prodüksiyon, medya editörlüğü, basın 
ilişkileri, reklam alanları yönetimi ve dijital ekran teknolojileri gibi farklı uzmanlık alanlarında danışmanlık 
hizmeti vermek üzere, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 37 ve 58’inci maddeleri uyarınca Üniversite 
Yönetim  Kurulu  karar  tarihinden  itibaren  1  (bir)  yıl  süreyle  (hafta  sonları  ve  mesai  saatleri  dışında) 
görevlendirilmesine ve danışmanlık bedeli  ücretin  Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi  Müdürlüğüne 
ödenmesine karar verildi.

11- Üniversitemiz Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 10.08.2026 tarih ve 
E- 30733484-774.01-295486 sayılı yazısı ve Ek’leri görüşülerek; Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma 
Merkezi  tarafından 14-18 Eylül  2026 tarihlerinde Binalar  ve Yerleşmeler için Yeşil  Sertifika (YeS_TR) 
Eğitimi Kursu (Sertifikalı) uzaktan (online) düzenlenmesine ve kursiyerlerden 20.000 TL+KDV kurs ücreti 
alınmasına karar verildi.

12- Üniversitemiz Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 10.08.2026 tarih ve 
E- 30733484-774.01-295488 sayılı yazısı ve Ek’leri görüşülerek; Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma 
Merkezi tarafından Nitelikli İş Gücü Yetiştirme Programı (NİYEP) kapsamında (ISUBÜ Rektörlüğü, Isparta 
İŞKUR ve ŞOK Marketler Ticaret A.Ş. (ŞOK) arasında 3’lü bir protokol) ŞOK Marketler Ticaret A.Ş. (ŞOK) 
personeline yönelik Perakende Satış Elemanı-Tezgahtarlık kursu (sertifikalı) düzenlenmesine; ilgili eğitim için 
25 (yirmi beş) kursiyere toplamda 97.500 TL+KDV (modülün hazırlanması+eğitici ücreti+belgelendirme) 
ücret alınmasına, 750 saatlik eğitimin 24 saatlik teori kısmının Dr. Öğr. Üyesi F*** A*** tarafından kalan 726 
saatlik kısmının ŞOK Marketler Ticaret A.Ş. (ŞOK)’nin seçeceği Usta Öğretici(ler) tarafından yürütülmesine 
karar verildi.

13- Üniversitemiz Nöro Bilim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 10.08.2026 tarih ve 
E-57264762-604.03-295433 sayılı yazısı ve Ek’leri görüşülerek; Nöro Bilim Uygulama ve Araştırma Merkezi 
Müdürü Prof. Dr. Ö*** K*** T***’nin,  Akdeniz havzasındaki kırsal turizm mikro, küçük ve orta ölçekli 
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işletmelerin (KOBİ'ler) büyümesini, sürdürülebilirliğini ve dijital yeteneklerini geliştirmek amacıyla Avrupa 
Birliği tarafından finanse edilen CReSInMed (Competitiveness and Internationalisation of Rural Tourism 
SMEs  in  the  Mediterranean)  projesi  kapsamında  Pamphylia-Pisidia  Saha  Araştırmasının  raporlanmasını 
yapmak üzere, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 37 ve 58’inci maddeleri uyarınca 19-20 Eylül 2026 
tarihlerinde (hafta sonu) görevlendirilmesine ve rapor bedeli ücretin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi 
Müdürlüğüne ödenmesine  karar verildi.

14- Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının 11.08.2026 tarih ve E-17359672-902.02-296095 sayılı 
yazısı  ve  Ek’i  görüşülerek;  Devlet  Yükseköğretim  Kurumlarında  Öğretim  Elemanı  Norm  Kadrolarının 
Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin ilgili  maddeleri  uyarınca belirtilen boş akademik 
kadroların  ilgili  birimlere  aktarılarak  kullanımlarının  uygunluğuna  ve  konunun  Yükseköğretim  Kurulu 
Başkanlığına arzına karar verildi.


