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1- Üniversitemiz Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 22.04.2025 tarihli 

ve E-50798931-903.07-184257 sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek 

Yüksekokulu Öğr. Gör. A*** U***’ın, Isparta /Merkez’de faaliyet gösteren YSN Ormancılık Mühendislik 

Sanayi ve Ticaret Limited Şirketinin orman haritalama işleri hakkında teknik rapor hazırlamak üzere, 2547 

sayılı Kanunun 37 ve 58’inci maddeleri uyarınca Üniversite Yönetim Kurulu karar tarihinden itibaren 6 (altı) 

gün süreyle (hafta sonu) görevlendirilmesine ve rapor bedeli ücretin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesine 

ödenmesine karar verildi. 

2- Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının 24.04.2025 tarihli ve E-17359672-902.01-184490 

sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek;  

a) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 5’inci maddesinin altıncı fıkrası uyarınca boş akademik kadroların ilgili 

birimlere aktarılmalarına, 

b) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 5’inci maddesinin ikinci fıkrası uyarınca Üniversitemiz Yönetim 

Kurulunca birimlerimize tahsis edilen asgari boş akademik kadroların ilgili birimlere aktarılmasına ve 

kullanılabilmesinin uygunluğuna konunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına,  

c) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 5’inci maddesinin üçüncü fıkrası uyarınca Üniversitemiz Yönetim 

Kurulunca birimlerimize tahsis edilen norm içi boş akademik kadroların Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı 

tarafından uygun görülmesi halinde kullanılabilmesinin uygunluğuna, 

d) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 4’üncü maddesinin üçüncü fıkrası uyarınca norm dışı boş akademik 

kadroların ilgili birimlere aktarımının ve kullanımının uygunluğuna, 

e) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 5’inci maddesinin beşinci fıkrası uyarınca boş öğretim görevlisi 

kadrolarının kullanılmasının uygunluğuna ve konunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına karar 

verildi. 

3- Üniversitemiz Yalvaç Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 24.04.2025 tarihli ve 

E-12223477-903.07-184491 sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; Yalvaç Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 

Çevre Koruma Teknolojileri Bölümü Çevre Koruma ve Kontrol Programı Dr. Öğr. Üyesi Ö*** E***’ın, 

Isparta /Merkez’de faaliyet gösteren YSN Ormancılık Mühendislik Sanayi ve Ticaret Limited Şirketinin Doğal 

Sit Alanı statüsünde bulunan ve korunan alan niteliğinde olan Gölcük Krater Gölü ve çevresinde bulunan 

koruma statülerinin yeniden değerlendirilmesine yönelik Ekolojik Temelli Bilimsel Araştırma Raporu 

Hazırlanması Projesi kapsamında hidrobiyolog olarak danışmanlık yaparak  rapor hazırlamak üzere, 2547 

sayılı Kanunun 37 ve 58’inci maddeleri uyarınca Mayıs ayı süresince (hafta sonları) görevlendirilmesine ve 

rapor bedeli ücretin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesine ödenmesine karar verildi. 


