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01- Üniversitemiz Enerji Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 10.12.2025 tarihli ve E-

46880177-104.01.01.001-239710 sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; Enerji Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Müdürlüğü tarafından Teknoloji Fakültesi öğretim üyeleri Prof. Dr. R*** S*** ve Doç. Dr. M*** A***’ın, 

Bursa Ticaret ve Sanayi Odası (BTSO) Mesleki Yeterlilik Sınav ve Belgelendirme Merkezi (MESYEB) 

tarafından düzenlenen “Enerji Yöneticiliği Eğitimi”nde ders vermek üzere, 2547 sayılı Kanunun 37 ve 58’inci 

maddeleri uyarınca 19 Aralık 2025 ile 26 Aralık 2025 tarihlerinde 1’er gün süreyle yolluksuz, yevmiyesiz ve 

konaklamasız olarak Bursa’da görevlendirilmelerine ve 12’şer saatlik ders ücretinin Üniversitemiz Döner 

Sermaye İşletmesi Müdürlüğüne ödenmesine uygunluğuna karar verildi. 

 

02- Üniversitemiz Şarkikaraağaç Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 10.12.2025 tarihli ve E-

7464856-903.07-239650 sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; Şarkikaraağaç Meslek Yüksekokulu Veterinerlik 

Bölümü Laborant ve Veteriner Sağlık Programı Öğr. Gör. M*** A***’ın, Alize Et ve Süt Ürünleri İnşaat 

Nakliyat Sanayi ve Ticaret Limited Şirketinde kesimlik hayvanların beslenmesi alanında danışmanlık yapmak 

üzere, 2547 sayılı Kanunun 37 ve 58’inci maddeleri uyarınca 01.01.2026-01.01.2027 tarihleri arasında 1 (bir) 

yıl süreyle (hafta sonu ve mesai saatleri dışında) görevlendirilmesine ve danışmanlık bedeli ücretin 

Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi Müdürlüğüne ödenmesine karar verildi. 

 

03- Üniversitemiz Teknoloji Fakültesi Dekanlığının 11.12.2025 tarihli ve E-45285610-903.07-239979 

sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü Dr. Öğr. Üyesi C*** 

Ö***’ın, Isparta’da bulunan Ataseven Risk Yapı Kalite Kontrol Laboratuvarı Ltd. Şti. tarafından talep edilen 

yapı performans değerlendirme ve güçlendirme projesine ilişkin analiz raporlarını incelemek üzere, 2547 sayılı 

Kanun’un 37 ve 58’inci maddeleri uyarıca Üniversite Yönetim Kurulu karar tarihinden itibaren 1 (bir) yıl 

süreyle (hafta sonu ve mesai saatleri dışında) görevlendirilmesine ve rapor başına ücretin Üniversitemiz Döner 

Sermaye İşletmesi Müdürlüğüne ödenmesine karar verildi. 

 

04- Üniversitemiz Teknoloji Fakültesi Dekanlığının 11.12.2025 tarihli ve E-45285610-903.07-239980 

sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü Dr. Öğr. Üyesi C*** 

Ö***’ın, Isparta ili Senirkent ilçesi Hamidiye Mahallesinde bulunan 173 ada 7/8 parsel ile 174 ada 9/10 

parseldeki binanın deprem performans analiz raporlarını incelemek üzere, 2547 sayılı Kanun’un 37 ve 58’inci 

maddeleri uyarıca Üniversite Yönetim Kurulu karar tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süreyle (hafta sonu ve mesai 

saatleri dışında) görevlendirilmesine ve rapor başına ücretin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi 

Müdürlüğüne ödenmesine karar verildi. 

 

05-Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Dekanlığının 12.12.2025 tarihli ve E-12015001-903.07-240190 

sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; Ziraat Fakültesi Tarım Makineleri ve Teknolojileri Mühendisliği Bölümü 

öğretim elemanları Prof. Dr. R*** K***, Prof. Dr. S*** K*** ve Arş. Gör. H*** T*** V***’un, Isparta ilinde 

faaliyet gösteren Ömer YALÇIN Mühendislik Nakliye İnşaat Tarım ve Hayvancılık San. ve Tic. Ltd. Şti. 

firmasına ait proje önerisinin (Sabit Güneş Enerji Sistemi) deney raporlarını hazırlamak üzere, 2547 sayılı 

Kanun’un 37 ve 58’inci maddeleri uyarınca Üniversite Yönetim Kurulu karar tarihinden itibaren 10 (on) gün 

süreyle (mesai saatleri dışında ve hafta sonları) görevlendirilmelerine ve rapor bedeli  ücretin Üniversitemiz 

Döner Sermaye İşletmesi Müdürlüğüne ödenmesine karar verildi. 

 

06- Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Dekanlığının 12.12.2025 tarihli ve E-12015001-903.07-240191 

sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; Ziraat Fakültesi Tarım Makineleri ve Teknolojileri Mühendisliği Bölümü 

öğretim elemanları Prof. Dr. A*** K*** B***, Doç. Dr. Ö*** U*** ve Arş. Gör. H*** T*** V***’un, Isparta 

ilinde faaliyet gösteren Kurtsan Tarım Endüstri Makineleri San. ve Tic. A. Ş. firmasına ait proje önerisinin 

(Süt Sağım Tesisi) deney raporlarını hazırlamak üzere, 2547 sayılı Kanun’un 37 ve 58’inci maddeleri uyarınca 

30.12.2025 tarihinden itibaren 10 (on) gün süreyle (mesai saatleri dışında ve hafta sonları) görevlendirilmeleri 

ve rapor bedeli ücretin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi Müdürlüğüne ödenmesine karar verildi. 

 

07- Üniversitemiz Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi Dekanlığının 04.12.2025 tarihli ve E-49996100-903.07-

238615 sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi Su Ürünleri Temel Bilimleri Bölümü 

öğretim üyesi Prof. Dr. F*** K***’ün, Konya Teknokent TTO Ltd. Şti.’de bulunan Gisaş Gemi İnşa Sanayi 

Anonim Şirketi tarafından yürütülen Beyşehir Gölü Su Kalitesi ve Miktarındaki Azalmaların Tespiti ile 

Sorunların Önlenmesi Kapsamında Bozulan Alanların Rehabilitasyon Projesinde danışman olarak, 4691 sayılı 
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Kanun’un 7’nci maddesi ile 2547 sayılı Kanun’un 39’uncu maddesi uyarınca 25.12.2025-31.03.2026 tarihleri 

arasında (hafta sonu) görevlendirilmesine karar verildi. 

 

08- Üniversitemiz Orman Fakültesi Dekanlığının 10.12.2025 tarihli ve E-34001986-903.07-239711 

sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; Orman Fakültesi Yaban Hayatı Ekolojisi ve Yönetimi Bölümü öğretim 

üyesi Doç. Dr. Y*** Ü***’ın, Konya Teknokent TTO Ltd. Şti.’de bulunan Gisaş Gemi İnşa Sanayi Anonim 

Şirketi tarafından yürütülen Beyşehir Gölü Su Kalitesi ve Miktarındaki Azalmaların Tespiti ile Sorunların 

Önlenmesi Kapsamında Bozulan Alanların Rehabilitasyon Projesinde danışman olarak, 4691 sayılı Kanun’un 

7’nci maddesi ile 2547 sayılı Kanun’un 39’uncu maddesi uyarınca 25.12.2025-31.03.2026 tarihleri arasında 

(hafta sonu) görevlendirilmesine karar verildi. 

 

09- Üniversitemiz Yalvaç Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 03.12.2025 tarihli ve 

E-12223477-903.07-238342 sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; Yalvaç Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 

Çevre Koruma Teknolojileri Bölümü Çevre Koruma ve Kontrol Programı Dr. Öğr. Üyesi Ö*** E***’ın, 

Konya Teknokent TTO Ltd. Şti.’de bulunan Gisaş Gemi İnşa Sanayi Anonim Şirketi tarafından yürütülen 

Beyşehir Gölü Su Kalitesi ve Miktarındaki Azalmaların Tespiti ile Sorunların Önlenmesi Kapsamında Bozulan 

Alanların Rehabilitasyon Projesinde danışman olarak, 4691 sayılı Kanun’un 7’nci maddesi ile 2547 sayılı 

Kanun’un 39’uncu maddesi uyarınca 25.12.2025-31.03.2026 tarihleri arasında (hafta sonu) 

görevlendirilmesine karar verildi. 

 

10- Üniversitemiz Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 16.12.2025 tarihli 

ve E- 30733484-774.01-240740 sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma 

Merkezi tarafından 12-16 Ocak 2026 tarihleri arasında Binalar ve Yerleşmeler için Yeşil Sertifika (YeS_TR) 

Eğitimi Kursu (Sertifikalı) uzaktan (online) düzenlenmesine ve kursiyerlerden 18.000 TL+KDV kurs ücreti 

alınmasına karar verildi. 

 

11- Üniversitemiz Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 16.12.2025 tarihli 

ve E- 30733484-774.01-240740 sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma 

Merkezi tarafından Nitelikli İş Gücü Yetiştirme Programı (NİYEP) kapsamında A101 Yeni Mağazacılık A.Ş. 

personeline yönelik Perakende Satış Elemanı-Tezgahtarlık kursu (sertifikalı) düzenlenmesine; ilgili eğitim 

modülünün hazırlanması için 10.000 TL, eğitici onayı kapsamında ilk aşamada 25 (yirmi beş) kursiyerin 

sertifikasyonu için 37.500,00 TL ücret alınmasına ve 750 saatlik eğitimin 24 saatlik teori kısmının Dr. Öğr. 

Üyesi Ferdi AKBIYIK tarafından kalan 726 saatlik kısmının A101 Yeni Mağazacılık A.Ş.’nin seçeceği Usta 

Öğretici(ler) tarafından yürütülmesine karar verildi. 

 

12- Üniversitemiz Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 16.12.2025 tarihli 

ve E- 30733484-774.01-240740 sayılı yazısı ve ekleri görüşülerek; Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma 

Merkezi tarafından dört ayrı aşama şeklinde (Teorik Online Eğitim, Doğada Yaşam Becerileri, Görsel Sanat 

Atölyesi, Portfolyo Uygulaması ve Takibi) 03 Ocak-01 Mart 2026 tarihleri arasında Orman Okulu Eğitmen 

Eğitimi Kursu (50 saat ve 6 hafta portfolyo) düzenlenmesine ve kurs ücretinin 12.000 TL olarak belirlenmesine 

karar verildi. 

 

13- Üniversitemiz İktisadi İşletme Müdürlüğünün 16.12.2025 tarihli ve E- 63719452-756.01-240678 

sayılı yazısı görüşülerek; Üniversitemiz 100. Yıl Yerleşkesinde ortak kullanım alanı olarak belirlenen 196,20 

m2 alanın içinden kafeterya hazırlık alanı olan 28,65 m2’lik alanın, öğrencilerimiz ve personelin kantin 

ihtiyaçlarını karşılamak üzere faaliyet geçirilmesine; ısıtma, elektrik ve su giderlerinin Üniversitemiz İktisadi 

İşletmesi tarafından karşılanmak üzere kullanımına tahsis edilmesinin uygunluğuna karar verildi. 

 

14- Üniversitemiz İktisadi İşletme Müdürlüğünün 16.12.2025 tarihli ve E- 63719452-851.04-240679 

sayılı yazısı görüşülerek; Üniversitemiz Senatosu’nun 07.11.2025 tarihli ve 153/04 sayılı kararıyla yürürlüğe 

giren ISUBÜ İktisadi İşletmesi Yönergesinin 15’inci maddesinin birinci fıkrasında belirtilen 2.000.000,00 

(ikimilyon) TL sermayenin, Üniversitemiz net finansman kaynaklarından Rektörlük Özel Kalem Birimi 

hesabına gönderilmesine ve Rektörlük Özel Kalem Birimi hesabından da ISUBÜ İktisadi İşletmesi hesabına 

aktarılmasının uygunluğuna karar verildi. 
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15- a) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 5’inci maddesinin altıncı fıkrası uyarınca boş akademik kadroların ilgili 

birimlere aktarılmalarının uygunluğuna, 

b) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 5’inci maddesinin ikinci fıkrası uyarınca Üniversitemiz Yönetim 

Kurulunca birimlerimize tahsis edilen asgari boş akademik kadroların ilgili birimlere aktarılmasına, 

kullanılabilmesinin uygunluğuna ve konunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına, 

c) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 5’inci maddesinin üçüncü fıkrası uyarınca Üniversitemiz Yönetim 

Kurulunca birimlerimize tahsis edilen norm içi boş akademik kadroların Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı 

tarafından uygun görülmesi halinde kullanılabilmesinin uygunluğuna ve konunun Yükseköğretim Kurulu 

Başkanlığına arzına,  

d) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğin 5’inci maddesinin beşinci fıkrası uyarınca boş öğretim görevlisi 

kadrolarının aktarılarak kullanılmasının uygunluğuna ve konunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına, 

karar verildi. 
 


