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1- Üniversitemiz Orman Fakültesi Dekanlığının 18.02.2026 tarihli ve E-34001986-903.07-258718 

sayılı yazısı ve Ek’leri görüşülerek; Orman Fakültesi Yaban Hayatı Ekolojisi ve Yönetimi Bölümü öğretim 

üyesi Prof. Dr. A*** M***’in, Tarım ve Orman Bakanlığı Doğa Koruma ve Milli Parklar 6. Bölge Müdürlüğü 

tarafından talep edilen 2025 yılı Yaban hayatı envanteri ve kota teklifi ile ilgili kapsamlı bilimsel 

değerlendirme raporu hazırlamak üzere, 2547 sayılı Kanun’un 37 ve 58’inci maddesi uyarınca Üniversite 

Yönetim Kurulu karar tarihinden itibaren 2 (iki) gün süreyle (hafta sonları ve mesai saatleri dışında) 

görevlendirilmesine ve rapor bedeli ücretin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğüne ödenmesine 

karar verildi. 

 

2- Üniversitemiz Orman Fakültesi Dekanlığının 18.02.2026 tarihli ve E-34001986-903.07-258719 

sayılı yazısı ve Ek’leri görüşülerek; Orman Fakültesi Yaban Hayatı Ekolojisi ve Yönetimi Bölümü öğretim 

üyesi Doç. Dr. Y*** Ü***’ın, Tarım ve Orman Bakanlığı Doğa Koruma ve Milli Parklar 6. Bölge Müdürlüğü 

tarafından talep edilen 2025 yılı Yaban hayatı envanteri ve kota teklifi ile ilgili kapsamlı bilimsel 

değerlendirme raporu hazırlamak üzere, 2547 sayılı Kanun’un 37 ve 58’inci maddesi uyarınca Üniversite 

Yönetim Kurulu karar tarihinden itibaren 2 (iki) gün süreyle (hafta sonları ve mesai saatleri dışında) 

görevlendirilmesi ve rapor bedeli ücretin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğüne ödenmesine 

karar verildi. 

 

3- Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının 20.02.2026 tarihli ve E-17359672-903.07-259169 

sayılı yazısı ve Ek’leri görüşülerek; Yükseköğretim Yürütme Kurulunun 06.05.2020 tarihli toplantısında 

alınan "Meslek yüksekokulları ile sınırlı olmak kaydıyla, programa öğrenci alımı için Kurulumuzca belirlenen 

asgari kadro şartını sağlamak üzere, meslek yüksekokullarında görev yapan öğretim  elemanlarının 

kadrolarının, kamu yararı gözetilerek alanlarına uygun programlara aktarılmasına yönelik tekliflerin, 

üniversite yönetim kurulu kararıyla birlikte Başkanlığımıza gönderilmesine" kararı uyarınca, Üniversitemiz 

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yüksekokulu’nun öğretim elemanlarının akademik kadrosunun teklif 

edilen programa aktarılmasının uygunluğuna ve konunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arzına karar 

verildi. 

 

4- Üniversitemiz Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 23.02.2026 tarihli 

ve E- 30733484-774.01-259576 sayılı yazısı ve Ek’leri görüşülerek; Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma 

Merkezi tarafından 30 Mart-03 Nisan 2026 tarihlerinde Binalar ve Yerleşmeler için Yeşil Sertifika (YeS_TR) 

Eğitimi Kursu (Sertifikalı) uzaktan (online) düzenlenmesine ve kursiyerlerden 18.000 TL+KDV kurs ücreti 

alınmasına karar verildi. 

 

5- Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Dekanlığının 25.02.2026 tarihli ve E-96671957-903.07-206130 

sayılı yazısı ve Ek’leri görüşülerek; Tohumluk Tescil ve Sertifikasyon Merkez Müdürlüğünün 5042 sayılı 

“Yeni Bitki Çeşitlerine Ait Islahçı Haklarının Korunmasına İlişkin Kanun” gereğince 05.10.2016 tarihinde 

Utek Tarım İnşaat Gıda San. Tic. Ltd. Şti. ile yapılan sözleşme uyarınca TÜBİTAK 1001/1110380 ve 

3001/2140211 nolu AR-GE projeleri kapsamında öğretim üyeleri Prof. Dr. H*** B*** ve Prof. Dr. S*** E*** 

tarafından Aralık 2019- Aralık 2029 tarihleri arasında 10 yıllığına OLEİN ve ZİRKON(ASKON-42) çeşidi 

aspirlerin ıslahı ve tescili ettirilmiştir.  Proje ve tescil sorumluları öğretim üyelerinin 2547 sayılı Kanunun 

37’inci ve 58’inci maddeleri uyarınca Üniversite Yönetim Kurulu karar tarihinden itibaren Aralık 2029 tarihine 

kadar görevlendirilmelerine ve tescil ettirilen OLEİN aspir çeşidi için %3, ZİRKON(ASKON-42) çeşidi için 

%1 ıslahçı hakkı ile ZİRKON çeşidi tescil ücreti olan ücretlerin tescil tarihinden itibaren  UTEK Tarım İnş. 

Gıda San. ve Tic. Ltd. Şti. tarafından Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğüne ödenmesine karar 

verildi. 
 

6- Üniversitemiz Uzaktan Eğitim Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 26.02.2026 tarih ve E-

86229362-104.04-260424 sayılı yazısı ve Ek’i görüşülerek; Yükseköğretim Kurumlarında Uzaktan Öğretime 

İlişkin Usul ve Esasların 16’ncı maddesi gereği, Uzaktan Eğitim Meslek Yüksekokulu programlarında ders 

veren öğretim elemanlarına ek ders ücreti ödemelerinin, 2025-2026 eğitim-öğretim yılı bahar yarıyılında 1,2 

katı olarak uygulanmasına, Ek-1 Diğer Hizmetler Karşılığı Yapılacak Ödemeler Cetveli kapsamında yapılacak 

ödemelerin %60 oranında azaltılarak ödenmesinin uygunluğuna karar verildi. 
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7- Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığının 24.02.2026 tarihli ve E-17359672-902.02-259850 

sayılı yazısı görüşülerek; Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi Su Ürünleri Temel Bilimleri Bölümü bünyesinde 2547 

sayılı Kanunun Ek Madde 34 ile Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Doktora Sonrası Sözleşmeli Araştırmacı 

Çalıştırılmasına İlişkin Usul ve Esaslar uyarınca yürütücülüğünü Dr. Öğr. Üyesi E*** B***’nun yaptığı 

Avrupa Birliği tarafından finanse edilen AB Türkiye İklim Değişliği Hibe Programı 

(EuropeAid/182996/ID/ACT/Tr) kapsamında İklime Dayanıklı Eğirdir: Döngüsel Ekonomi Yaklaşımları 

Yoluyla Yenilikçi Yeşil Çözümler ve Sürdürülebilirlik başlıklı projede Doktora Sonrası Sözleşmeli 

Araştırmacı olarak Dr. S*** K***’ın, 20.04.2026 tarihinden itibaren 18 (on sekiz) ay süreyle 60.000 ek 

gösterge katsayısı ile istihdam edilmesinin uygunluğuna ve konunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına 

arzına karar verildi. 

 

8- Üniversitemiz Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 02.03.2026 tarihli 

ve E- 30733484-774.01-261080 sayılı yazısı ve Ek’leri görüşülerek; Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma 

Merkezi tarafından Nitelikli İş Gücü Yetiştirme Programı (NİYEP) kapsamında Birleşik Mağazacılık A.Ş. 

personeline yönelik Perakende Satış Elemanı-Tezgahtarlık kursu (sertifikalı) düzenlenmesine; ilgili eğitim 

modülünün hazırlanması, eğitici ücreti ve 25 (yirmi beş) kursiyerin sertifikasyonu için ücret alınmasına ve 750 

saatlik eğitimin 24 saatlik teori kısmının Dr. Öğr. Üyesi F*** A*** tarafından kalan 726 saatlik kısmının 

Birleşik Mağazacılık (BİM) A.Ş.’nin seçeceği Usta Öğretici(ler) tarafından yürütülmesine karar verildi. 

 


