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1- Üniversitemiz boş akademik kadroların ilgili birimlere aktarımı ve kullanım izni görüşülerek;  

Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına 

İlişkin Yönetmeliğin ilgili maddeleri uyarınca ilgili tabloda yer alan boş akademik kadroların ilgili birimlere 

aktarılmalarının ve kullanımlarının uygunluğuna karar verildi. 

 

2- Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 16.03.2026 tarihli ve E-34249659-030.03-18529 sayılı yazısı 

ve Ek’leri görüşülerek; Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı ile Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı 

arasında imzalanan iş birliği protokolü kapsamında “Afete Hazır Üniversite” yaklaşımı doğrultusunda afetlere 

hazırlık çalışmalarının daha etkin, sistemli ve sürdürülebilir biçimde yürütülmesini teminen Rektörlüğümüz 

bünyesinde Afet Risk Yönetimi Koordinasyon Birimi kurulmasına karar verildi. 

 

3- Üniversitemiz Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 30.03.2026 tarihli ve 

E-30733484-774.01-265649 sayılı yazısı ve Ek’leri görüşülerek; Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma 

Merkezi ile Tıbbi Sülük Uygulama ve Araştırma Merkezi tarafından ortaklaşa olarak 16-19 Mayıs 2026 ile 22-

25 Ağustos 2026 tarihlerinde (32 saatlik) yüz yüze Uygulamalı Tıbbi Sülük Yetiştiriciliği Eğitimi Kursu 

düzenlenmesine ve kurs ücretinin Mayıs ayı için 19.500 TL, Ağustos ayı için 22.000 TL olarak belirlenmesinin 

uygunluğuna karar verildi. 

 

4- Üniversitemiz Gönen Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 27.03.2026 tarihli ve E-59632602-

903.99-265441 sayılı yazısı ve Ek’leri görüşülerek; Karabük Üniversitesi Teknoloji Geliştirme Bölgesinde 

faaliyet gösteren ve Üniversitemiz Gönen Meslek Yüksekokulu öğretim üyesi Doç. Dr. N*** A***’nin 

yöneticisi olduğu WRITETEC Bilgi Teknolojileri Danışmanlık Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi tarafından 

25-26 Nisan 2026 tarihleri arasında online olarak düzenlenecek olan 6. Uluslararası Writetec Yapay Zeka 

Çağında Sosyal Bilimler ve Sağlık Bilimleri Kongresi’nde Üniversitemiz ismi ve logosunu kullanmasının 

uygunluğuna karar verildi. 

 

5- Üniversitemiz Teknoloji Fakültesi Dekanlığının 28.03.2026 tarihli ve E-45285610-903.07-265490 

sayılı yazısı ve Ek’leri görüşülerek; Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü Dr. Öğr. Üyesi C*** 

Ö***’ın, Baloğlu Group Mimarlık Mühendislik İnşaat Ltd. Şti. tarafından İzmir İl Sağlık Müdürlüğü Kamu 

Lojmanları ihalesi kapsamında ihale dokümanlarının hazırlanması ile ilgili rapor ve projelerin incelenip 

onaylamasını yapmak üzere, 2547 sayılı Kanun’un 37 ve 58’inci maddeleri uyarıca Üniversite Yönetim Kurulu 

karar tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süreyle (hafta sonu ve mesai saatleri dışında) görevlendirilmesine ve rapor 

bedeli ücretin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi Müdürlüğüne ödenmesine karar verildi. 

 

6- Üniversitemiz Teknoloji Fakültesi Dekanlığının 28.03.2026 tarihli ve E-45285610-903.07-265492 

sayılı yazısı ve Ek’leri görülerek; Teknoloji Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü Yapı Malzemeleri 

Anabilim Dalı öğretim üyesi Prof. Dr. M*** D*** ve Makine Mühendisliği Bölümü Termodinamik Anabilim 

Dalı öğretim üyesi Prof. Dr. M*** K***’nun, Ankara’da faaliyet gösteren Elf Prefabrik Beton Yapı Eleman 

İnş. San. ve Tic. A.Ş’nin  Sanayi Bakanlığına bağlı Ar-Ge Merkezinde “Binalara Yönelik Isı Yalıtım 

Malzemelerinin Geliştirilmesi’’ konulu projesinde Üniversitemiz Teknoloji Transfer Ofisi ile birlikte 

danışmanlık yapmak üzere, 2547 Sayılı Kanun’un 37 ve 58/k maddeleri uyarınca 01.04.2026-01.04.2027 

tarihleri arasında 1 (bir) yıl süreyle (hafta sonu ve mesai saatleri dışı) görevlendirilmelerine ve danışmanlık 

bedeli ücretin Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi Müdürlüğüne ödenmesine  karar verildi. 

 

7- Üniversitemiz Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün 30.03.2026 tarihli 

ve E-30733484-774.01-265644 sayılı yazısı ve Ek’leri görüşülerek; NİYEP Modülü Perakende Satış Elemanı-

Tezgahtarlık Eğitim Kursu çerçevesinde Üniversitemiz, İŞKUR ve A101 Yeni Mağazacılık A.Ş. arasında 

yapılan protokol gereği Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi tarafından A101 Yeni Mağazacılık 

A.Ş. personeline yönelik Perakende Satış Elemanı-Tezgahtarlık kursu (sertifikalı) düzenlenmesine; kurs ve 

sertifikasyon için 72.500,00 TL+KDV ücret alınmasına, 750 saatlik eğitimin 24 saatlik teori kısmının Dr. Öğr. 

Üyesi F*** A*** tarafından verilmesine, kalan 726 saatlik kısmının protokol kapsamında Usta Öğretici(ler) 

tarafından yürütülmesine karar verildi. 
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8- Üniversitemiz Hukuk Müşaviri kadrosuna Av. H*** Y***’ın atanması teklifi görüşülerek; 

Üniversitemizde Hukuk Müşaviri Vekili olarak görev yapan Av. H*** Y***’ın, 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanunu’nun 52/a maddesi uyarınca Hukuk Müşaviri kadrosuna atanmasına karar verildi. 

 

9- Üniversitemiz Orman Fakültesi Dekanlığının 30.03.2026 tarihli E-74142906-756.02-265716 sayılı 

yazısı görüşülerek; Orman Fakültesi giriş katında bulunan 25 m2’lik alanın, öğrencilerimiz ve personelin 

kantin ihtiyaçlarını karşılamak üzere faaliyete geçirilmesine; ısıtma, elektrik ve su giderlerinin Üniversitemiz 

İktisadi İşletmesi tarafından karşılanmak üzere kullanımına tahsis edilmesinin uygunluğuna karar verildi. 

 

10- Üniversitemiz Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 31.03.2026 

tarihli E-64633224-813.05-265865 sayılı yazısı görüşülerek; Sütçüler Prof. Dr. Hasan Gürbüz Meslek 

Yüksekokulu zemin katında bulunan 29 m2’lik alanın, öğrencilerimiz ve personelin kantin ihtiyaçlarını 

karşılamak üzere faaliyete geçirilmesine; ısıtma, elektrik ve su giderlerinin Üniversitemiz İktisadi İşletmesi 

tarafından karşılanmak üzere kullanımına tahsis edilmesinin uygunluğuna karar verildi. 

 

11- Üniversitemiz İktisadi İşletme Müdürlüğünün 26.03.2026 tarihli ve E-63719452-869-265160 

sayılı yazısı görüşülerek; İktisadi İşletme Uygulama Yönergesinin 16’ncı maddesi uyarınca 2026 Şubat ve 

Mart ayları için huzur hakkı ödenmesine karar verildi. 


